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Die Anmeldung erfolgt durch das Sozialamt mit
dem Vermerk «Arbeit auf Zeit».

Nach Eingang der Anmeldung wird die Person zu
einem Aufnahme- und Standortgesprach eingela-
den. Im personlichen Gesprach werden Einsatzplatz
sowie Ziel und Dauer des Einsatzes besprochen
und in einer Einsatzvereinbarung mit Kopie an das
Sozialamt schriftlich festgehalten. Diese gilt fur die/
den Teilnehmenden gleichzeitig als Einladung zum
ersten Arbeitstag.

Die Einsatze kdnnen befristet oder unbefristet erfol-
gen. Nach drei Monaten stellen wir zuhanden des
Sozialamts einen schriftlichen Zwischenbericht Gber
den Verlauf des Einsatzes aus.

Zum Ende des Einsatzes verfassen wir zuhan-
den des Sozialamtes einen Schlussbericht Uber
den Verlauf des Einsatzes. Hat der Einsatz langer
als drei Monate gedauert, stellen wir der/dem
Teilnehmenden ein Arbeitszeugnis aus. Bei kirzerer
Dauer erhalt sie/er eine Arbeitsbestatigung.

_Arbeit auf Zeit
Motivation und Leistung




Arbeit auf Zeit — Kontinuitat, Motivation Soziale und berufliche Integration
und Leistung

Wir bieten langzeitarbeitslosen ausgesteuerten Unser Ziel Einsatzplatze

Personen und anderen Zielgruppen unbefristete Je nach Fahigkeiten und Vorkenntnissen  Wir decken mit unseren Betrieben und Laden
setzen wir die Teilnehmenden in verschie-  eine grosse Palette von Berufsfeldern ab —

Dauereinsatzplatze an. denen Einsatzplatzen in unseren Werkstétten  seien dies handwerkliche Berufe oder Berufe

und Betrieben ein. Die Arbeitsplatze sind  im Dienstleistungssektor.
fachlich anspruchsvoller als im Angebot

«Einstieg Tag taglich» und fordern die  Eine Ubersicht Uber unsere Einsatzplatze
Teilnehmenden. Parallel zur Arbeit fordern  finden Sie auf

wir die Teilnehmenden mit fachspezifischen  www.caritas-luzern.ch/intervall
Kursen. Mit dieser Kombination von Arbeit

und Bildung wollen wir die sozialen und

beruflichen Kompetenzen der Teilnehmenden

erhalten und erweitern und damit ihre

Chancen auf eine langerfristige Integration

in den ersten Arbeitsmarkt verbessern.

Wéhrend dieses Entwicklungsprozesses

begleiten wir sie individuell und unterstit-

zend.

Wahrend des Einsatzes fordern wir die Teil-
nehmenden zusatzlich mit einsatzplatzbezogenen

Bildungsmassnahmen.



