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Die Anmeldung erfolgt durch das Sozialamt, wie die
Ubrigen Anmeldungen fUr das Arbeitsintegrations-
programm, mit dem Vermerk «Einstieg Tag taglich».

Aufgrund der Anmeldung werden die Personen zu
einem Aufnahme- und Standortgesprach eingeladen.
Das Ziel und der Inhalt sowie der Beginn des Einsatzes
werden besprochen und vereinbart. Das Sozialamt
wird entsprechend informiert.

Wéhrend des Einsatzes wird das Sozialamt taglich
iber die Prasenz informiert. Uber den Verlauf des
Einsatzes erhdlt es in der Regel alle drei Monate oder
bei Bedarf zwischenzeitlich einen schriftlichen Bericht.
Die Einsatzdauer kann befristet werden.

Beim Austritt erfolgt zu Handen des Sozialamtes
eine kurze Austrittsmeldung mit Austrittsgrund. Die
Teilnehmenden erhalten eine Bestatigung Uber ihren
Arbeitseinsatz. Es wird kein Arbeitszeugnis ausgestellt.

_FEinstieg Tag taglich
Tagesstruktur und Integration
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Einstieg Tag taglich

Wir bieten Beziigerinnen und Beziigern von
wirtschaftlicher Sozialhilfe befristete oder
unbefristete Tagesstrukturplatze

ohne Bildungs- und Féorderungsmassnahmen an

und begleiten die Teilnehmenden dabei.

In Zusammenarbeit mit Sozialdmtern fuhrt Caritas Luzern die Einsatzplatze flir
die Teilnehmenden und bietet den BezUgerinnen und Bezligern von wirtschaft-
licher Sozialhilfe ein Tagesstrukturprogramm.

Das Projekt dient bei Bedarf auch als Vorbereitung auf einen Einsatz in einem
Arbeitsintegrationsprogramm mit Bildungsangeboten.

Tagesstruktur

Ziel

Der Einsatz im Tagesstrukturprogramm soll
es den Teilnehmenden ermdoglichen, den
Wiedereinstieg in die Arbeitswelt zu erpro-
ben. Sie erhalten die Gelegenheit, einer sinn-
vollen Tatigkeit nachzugehen, und kdnnen
soziale Kontakte kntpfen.

FUr Sozialdmter dient das Programm als
grobe Abklarung der Leistungsbereitschaft,
Leistungsfahigkeit und Zuverlassigkeit von
Teilnehmenden. Als Fortsetzung konnen sie
mit den Betroffenen weitere Massnahmen
wie zum Beispiel ein Arbeitsintegrationspro-
gramm planen.

Teilnehmende erhalten eine Integrationszu-
lage nach SKOS.

Einsatzplatze

Wir gehen auf die einzelnen Teilneh-
menden ein und bieten ihnen Tatig-
keiten an, die ihren Ressourcen entspre-
chen.

« Entsorgung Demontage von Médbeln,
Trennen der verschiedenen Materialien.
Daflr braucht es ein Minimum an hand-
werklichem Geschick.

« Lager und Abholservice Wir bieten
Tatigkeiten fur Lager- und Transport-
mitarbeiter an.

» Sortierraum (Kleinstgegenstande, Blcher,
Kleider usw.) Wir bieten verschiedene
Tatigkeiten fUr Frauen an.

Es werden keine bestimmten Fachkennt-
nisse und keine berufliche Ausbildung
vorausgesetzt.



