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Einstieg in die Arbeitswelt

Schulung und Praktikum

Das Programm «Wegweiser Arbeitswelt» kombiniert die Vermittlung von
theoretischem Wissen mit einem passenden Praktikum in der Wirtschaft.
Dies ermdglicht den Stellensuchenden die berufliche Neuorientierung und
gibt ihnen die Gelegenheit, mit gezielten Schritten in der Arbeitswelt wie-
der Fuss zu fassen.

Inhalt

Wahrend vier Wochen werden die Kursteilinehmenden im Unterricht auf kinftige
Stellenbewerbungen, auf die Anforderungen des Arbeitsmarkts und des acht-
wochigen Praktikums vorbereitet. Sie werden in den Themenbereichen Res-
sourcen, Arbeitsmarkt und Bewerbung geschult. Die intensive Begleitung durch
Kursleitende und Personalberatende wahrend dem Kurs und dem Praktikum
ermdglicht den nachhaltigen Einstieg in den Arbeitsalltag.

Zielgruppe
langzeitstellensuchende Hilfskrafte

Neuorientierung fiir langzeitstellensuchende Hilfskréfte

Ziele

Die Stellensuchenden verfigen nach dem Kurs «Wegweiser Arbeitswelt» Uber
neue berufliche Perspektiven. Dank neuen Erfahrungen in der Arbeit ist ihr
Selbstvertrauen gestarkt. Inre Chancen auf eine Anstellung in der Arbeitswelt
sind verbessert.

Durch das Praktikum verfligen die Teilnehmenden Uber neue Berufserfahrungen
und wichtige Erfolgserlebnisse. Nach Abschluss des Programms erhalten sie ein
Arbeitszeugnis. Damit kdnnen sie die im Praktikum erworbenen Kompetenzen in
klnftigen Bewerbungen ausweisen.

Keine Kosten fiir Arbeitgeber

Arbeitgeber, welche ein Praktikum ermdglichen, erhalten als Gegenleistung
kostenlos eine befristete Arbeitskraft. Die Personalberaterin begleitet die Teilneh-
menden im Praktikum und unterstltzt die Betriebe bei Fragen und Problemen.

«Wegweiser Arbeitswelt»



